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Gracias por dedicar 
tiempo a completar 
esta nominación.
Cuéntenos sobre usted para que podamos incluirlo 
en la celebración de este premio en caso de que se 
elija al enfermero que nominó.

Su nombre: 
_____________________________________

Soy (marque una opción):

Enfermero titulado___  Doctor en medicina___  
Paciente___  Familiar/visitante___ 
Personal____  Voluntario___ 

Fecha de nominación __________________

¿Por qué medio nos ponemos en contacto con 
usted?

Teléfono ______________________________

Correo electrónico 
_____________________________________

Entiendo que, al firmar a continuación, autorizo al 
Huntington Hospital a usar o divulgar mi historia de 
nominación que puede contener información médica 
protegida para el reconocimiento de un empleado o 
con fines educativos.

Nombre del paciente/representante legal: 
_____________________________________

Firma del paciente/representante legal: 
_____________________________________

Fecha: ________________

Si tiene preguntas, contáctese a través de:
DaisyNominations@huntingtonhealth.org

Los enfermeros del hospital Huntington 
Hospital se dedican a establecer relaciones 
afectivas con nuestros pacientes y sus 
familias. Siguiendo una tradición de 
excelencia en enfermería, tenemos el 
compromiso de proporcionar 
conocimientos profesionales 
de vanguardia para apoyar 
y cuidar a las personas, 
de a una a la vez.



Nomine a un enfermero 
para el premio DAISY
¡Comparta su historia!
Los galardonados con el premio DAISY 
representan los valores fundamentales de la 
enfermería en el Huntington Hospital:  
excelencia, profesionalismo, integridad, 
colaboración y compasión. Se los reconoce 
como excepcionales modelos a seguir en 
nuestra comunidad de enfermeros.

¿Cómo se nomina a un 
enfermero extraordinario?
Pacientes, visitantes, 
enfermeros, médicos o 
empleados pueden nominar 
a un enfermero que lo merezca al completar 
este formulario y enviarlo al jefe de la unidad o 
al escanear el código QR para presentar una 
nominación electrónica.

Nombre del enfermero/equipo que nomina: 
________________________________

Si nomina a un enfermero, indique el 
departamento: 
________________________________

Describa una situación o historia 
específica que demuestre con claridad 
cómo este enfermero o departamento de 
enfermería marcó una diferencia significativa en 
su atención. No dude si quiere usar más hojas.

________________________________ 
________________________________ 
________________________________ 
________________________________ 

¿Qué es
el premio DAISY?
El premio DAISY es un programa internacional 
que recompensa y celebra la extraordinaria 
atención compasiva y habilidosa que los 
enfermeros brindan todos los días.

El Huntington Hospital se enorgullece de ser 
socio del premio DAISY, que reconoce a uno de 
nuestros enfermeros con este honor especial 
todos los meses.

Para obtener más información sobre el programa, 
incluida la lista cada vez más larga de socios, 
ingrese en DAISYfoundation.org.

Acerca de la fundación The DAISY Foundation
La familia de J. Patrick Barnes, quien murió a raíz 
de complicaciones derivadas de la enfermedad
autoinmune púrpura trombocitopénica idiopática
(PTI) a los 33 años, creó la fundación The DAISY
Foundation en 1999. (DAISY es un acrónimo en
inglés para las enfermedades que atacan el 
sistema inmunitario). Durante las ocho semanas 
que Patrick estuvo hospitalizado, su familia quedó 
impresionada por la atención y compasión que los 
enfermeros le brindaron no solo al paciente, sino 
a todos los miembros de su familia. Uno de los 
objetivos que fijaron al crear una fundación en 
memoria de Patrick era reconocer a los 
extraordinarios enfermeros de todas partes que 
marcan una enorme diferencia en la vida de tantas 
personas a través del trabajo sobrehumano que 
realizan a diario.
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